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Jogszabalyi hattér

A Hazirend a nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban
Nkt.), a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények
névhaszndlatarol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban EMMI
rendelet), valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény alapjan késziilt.

A Hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el az Nkt. 70.§. (2)bek. g) pont alapjan. Ki
kell kérni a Sziiléi Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa eldtt (Nkt. 25.9),
valamint az intézményi tanacs véleményét [20/2012. (VIIL.31.) EMMI r.121.§ (7)]
bek. ]. A Hazirend 6nkormanyzati 6voda esetén az Nkt. 25. § (4) bekezdése alapjan
a fenntart6 egyetértésével — az egyhazi intézmeény esetén a Nkt. 32. § (1) 1) pontja

szerint - a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

1. A Hazirend hatdlya

A Hazirend az 6voda 6nalld belsé jogforrasa. Az intézmény belsé miikodését a
Pedagdgiai programmal és a Szervezeti €s miikodési szabalyzattal egyiitt hatarozza
meg.

A Hazirend elkészitéséért az 6voda igazgatoja felelds, elfogadasa az Nkt. alapjén a
neveldtestiilet jogkore. A neveldtestiilet dontése eldtt ki kell kérni a Sziil61
Szervezet véleményét. Ugyanezt az eljarast kell kovetni a Hazirend modositasa
soran is.

Jelen dokumentum személyi hatalya kiterjed a Vaja Tavirdzsa Ovodat hasznalok
teljes korére, az 6voda valamennyi kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban €s a
munkaviszony jellegii jogviszonyban, megbizasi jogviszonyban, egyhazi szolgalati
jogviszonyban allora, a jogviszonyban allo gyermekekre, a sziileikre, az 6vodaban
tartozkodo személyekre. Térbeli hatdlya pedig kiterjed a kiils6 helyszinen zajld
nevelési terekre is.

A Hazirendben foglalt eldirdsok betartdsa, betartatdsa mindannyiunk szamara

kotelezo.



A Hazirend eldirasai azokra az 6vodai és ovodan kiviili, nevelési idOben, illetve
nevelési idOn kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagogiai
program alapjan az o6voda szervez, ¢s amelyeken az dvoda ellatja a gyermekek
feliigyeletét.

A Hazirend az 6voda honlapjan (www.tavirozsaovoda.hu) megtalalhatd. A

beiratkozas soran minden sziilé6 megkapja a Hazirendet. Ezen kiviil:
e az 6voda honlapjan megtekintheti

¢ illetve a faligjsagon kifiiggesztett nyomtatott példanyt.

Jelen Hazirend 2025.09.01-jén lép hatalyba.

2. Altalanos informdciék intézményiinkrél
Az 6voda neve, elérhetdségei: Vaja Tavirézsa Ovoda
= (Cime: 4562 Vaja, Damjanich u. 50-52.
» Tel/fax: 44-385-109

= E-mail: tavirozsaovoda@amail.com

= Honlap: www.tavirozsaovoda.hu

e Az 6voda OM-azonositoja: 033245

e Az 6voda igazgatdja: Bazola Gyulané

o Igazgatd-helyettes: Gergelyné Paczari Edit

e Az 6voda fenntartdja, cime: Vaja Varos Onkormdanyzat, 4562 Vaja Damjanich
u.71.

e Az Ovodaigazgatd fogadoordja: minden honap elsé csiitortokén, 13-16 oraig
(eldzetes egyeztetes alapjan).

e Az ovodaigazgatd-helyettes fogaddorat el6zetesen megbeszElt id6pontban tart.


http://www.tavirozsaovoda.hu/
mailto:tavirozsaovoda@gmail.com
http://www.tavirozsaovoda.hu/

2.1, Nyitvatartdsi rend

A nevelési év szeptember 01-jét6] a kovetkezd év augusztus 31. napjaig tart.

Az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa a fenntarto joga.

Ovodank munkanapokon 6.00- 17.30 éraig tart nyitva.

Osszevont csoportok 7.00 -7.30 6ra kozott és 16.00- 17.00 6ra kozott mitkddnek. A

feladatot ekkor 6vodapedagogusok vagy pedagdgiai asszisztensek latjak el.

Az 6voda szombaton €s vasarnap, valamint munkasziineti napokon zarva
tart. A szokasos nyitvatartasi rendtél valé eltérésrdl a fenntartd dont irasbeli
kérelem alapjan.
Az ebéd utan hazajaré gyermekeket 12,45-kor lehet elvinni, 13,00-kor
kapuzaras.
Rakoczi tanyarol érkezo ovodasok:

- Erkeztetés: busszal, 7,45-kor, sziil6i vagy testvéri kisérettel.

- Tavozés: busszal, 16,00-kor megbizott  6vodapedagdgus
feliigyeletével.
A délutani nyugodt pihenés, uzsonnazés érdekében kérjiik, hogy 15,30 elott
ne jojjenek a gyermekekért, csak nagyon indokolt esetben eldzetes

bejelentes utan.

Nevelés nélkiili munkanapokra évente 6t alkalommal ad lehetdséget jogszabaly

[EMMI rendelet 3. § (5) bekezdés]. A tervezett idopontokrol a nevelési év elején

tajékoztatni kell a Sziiléi Szervezetet, illetve az adott idépont el6tt legalabb hét

nappal a falitijsdgon meghirdetni azt.

2.2 Az intézmény bigtonsdgdt garantdlo szabdlyok:

Az 6voda bejarata napkozben 6,00 — 8,15-ig, valamint 12,45-13,00-ig és
15,30-17,30-ig tart nyitva.

Az 6voda gazdasagi bejaratat csak az 6voda személyzete hasznalhatja!



- Zarva tartdsi idOben a gazdasagi bejaratnal elhelyezett cseng6ét indokolt
esetben lehet hasznalni.

- Az intézményt 6 kamera figyeli, ebbdl 1 taldlhato az épiileten beliil
(1épcsofeljaro).

Figyelmeztetés talalhato jol lathato helyeken, a kamera miikodésérdl.

2.3A nyadri ovodai élet, a zdarva tartds rendje

A nyari honapokban — a zaras idején kiviili idészakban — nyari évodai rend szerint
mikdédik az 6voda, melynek sordn csoportdsszevonds torténik. A nyari zaras
idoszakardél ¢€s pontos idopontjarél az OGvodaigazgatd dont a fenntartod
jovahagyasaval. A nyari zards harom hét, ebben az 1ddszakban folynak a
karbantartdsi €s takaritasi munkalatok. Ez idészak alatt a rohodi Mesevar évoda
latja el a nyari 6vodai nevelési feladatokat, elozetes igénybejelentés alapjan.

Az 6voda nyari zarva tartasarél minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziildket.
Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikddési
feltételek tartos hianya miatt a homérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési,
oktatasi napon nem éri el a 20 Celsius-fokot, az igazgaté a fenntartd és a
miuikdodtetd egyidejii ertesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, €s a rendkiviili
sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket.

A rendkiviili sziinet id6étartama alatt az intézmény fenntartdja sajat fenntartasdban

mik6dd masik intézményben koteles gondoskodni a gyermekek elhelyezeésérol.

3. Az ovodai jogviszony, a be- és kiiratkozds rendje

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. [Nkt. 49. § (1) bekezdés]
Az 6vodankba felvett gyermek a harmadik életév betoltése utan kezdheti meg az
6vodat. Abban az esetben, ha a hdroméves ¢és annal iddsebb korti gyermekeket fel
tudjuk venni, és tovabbi féréhellyel rendelkezik 6vodank, azt a gyermeket is

felvehetjiik, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti.



A gyermek az 6vodaval jogviszonyban all, a jogviszony a beiratds napjan jon 1étre.
A felvétel id6pontjat — aprilis 20 és majus 20 kozott — az igazgatd allapitja meg, ezt
kozlemény vagy hirdetmény formdjaban teszi k6zzé.

Az oOvodai beiratkozas a sziild és a gyermek személyes jelenlétével is
megvalosithato.

Az 6voda korzethatarral rendelkezik, szabad féréhely esetén mas
korzetbol/telepiilésrol is fogadunk gyermekeket.

A vérakozas elkeriilése ¢érdekében iddpontot lehet kérni a beiratkozas

hirdetményében szereplé mddon.

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:

e a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozo
hatosagi igazolvanyokat (anyakonyvi kivonat),

e a gyermek nevére kidllitott lakcimet 1igazold hatdséagi igazolvanyt

o TAlJ kértyat

e amennyiben rendelkezik szakértdi véleménnyel, az igazolas bemutatisa a
szakellatas biztositasa érdekében

e tartos betegség esetén orvosi szakvéleményt

o specialis étkezési ellatas esetén szakorvosi javaslat, tartosan beteg igazolés
amennyiben, a gyermek fokozott kockazati allergids betegséggel
diagnosztizalt, vagy diabétesszel ¢16, beiratkozaskor a sziilének
tajékoztatnia kell az intézményt a gyermek fokozott figyelmet igényld
egeszsegi allapotarol €s a megteendo siirgdsségi intézkedesekrol

e s7iild személyazonossagat igazold hatdsagi igazolvanyokat és lakcimet
igazold hatdsagi igazolvanyat

e nyilatkozatot a felligyeleti jog gyakorlasa tekintetében.



A sziilok, postai uton kapnak értesitést gyermekiik felvételérdl. A sziild, ha azt az
6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének megadasaval — kérte,
elektronikus Uton értesitést kap arrol, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy

felvétele elutasitasra keriilt.
Az 6voda igazgatdja
= az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adod dontését irasban,

= akérelem elutasitasara vonatkoz6 dontését hatarozati formaban adja kozre.

Az 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda

1gazgatdja a dontésrol értesiti az el6zd dvoda igazgatojat.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

e a felmentést engedélyez szerv a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek
szamara 6vodabol valo kimaradasara

e a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan

e az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitdé gyermek eléri a

tankoteles kort [Nkt. 53. § (1) bekezdés].

3.1. A beiskolazas rendje

Tankoételes kortt az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betolti a hatodik
¢letévét.

A sziilével fogaddora keretében november honapban egyeztetiink a gyermek
iskolaérettségérol. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése
alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A
sziild a kérelmét az iskolakezdés évében, januarban, a felmentést engedélyezd
szervhez az altala megadott idépontig nyujthatja be. A kérelemiirlap a kordbbi

évek gyakorlatanak megfelelden mar adott év december végétél a



kérelembenyujtdsi  hataridd  végéig  elérhetd6 a  kovetkezd  linken:

https://ohtan.oh.gov.hu/ . Nem az o6voda feladata és felelossége a kérelem

benyujtasa, arr6l minden esetben a sziilének kell gondoskodni, mivel az 6voda
nem mindsiil ligyfélnek az adott hatosagi eljarasban.

Az adott évben tankoteles korba 1épd gyermeket a sziild koteles beiratni a
lakohelye szerint illetékes, vagy a sziilé6 dontése alapjan vélasztott iskola elsd

¢vfolyamara.

3.2. Az ovodai ellatas igénybe vételének, esetleges felmentésének

feltételei

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy oOraban Ovodai
foglalkozason vesz részt. [Nkt. 8. § (2) bekezdés]

A sziil6 — targyév aprilis 15. napjaig benyljtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem elOtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, ujabb
kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31-ig napjaig, amelyben a gyermek
az Otodik életévét betdlti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv a gyermeket
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol, ha csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az
6vodaigazgatd vagy a védond rendelhetdé ki. Tartos gydgykezelés alatt allo
gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benytjthatd. Az

eljarasi hataridé 6tven nap. [Nkt. 8. § (2) bekezdés]

A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast:

e - asziil6 irdsban nyilatkozik, hogy gyermeke egészséges.


https://ohtan.oh.gov.hu/

3.3. Kiilfoldre torténd tavozas bejelentés szabdlyai

Az 6vodaba jard gyermek esetében a sziild elézetesen irdsban értesiti az igazgatot,
hogy gyermeke az 6vodakdtelezettségét kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem
iratott, de mar kiilfoldon tartozkodd ovodakoteles gyermek esetében az Oktatési
Hivatalt kell a sziilének értesiteni a beiratkozas idejének utolsdé napjat koveto 15
napon beliil. Amennyiben a sziild a bejelentési kotelezettségét elmulasztotta, ellene
szabalysértési eljarast kell meginditani az 6vodai nevelésben vald kotelezettség
megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utols6 magyarorszagi lakcimre kell
kiildeni.

A kulfoldre tavozas Dbejelentése a www.oktatas.hu oldal, Koznevelés

mentipontjaban torténik.
Amennyiben az 6vodaba jarési kotelezettségét kiilfoldon teljesitdé gyermek eléri a

tankoteles kort, megsziinik az 6vodai elhelyezése.

4. Az ovodai életrenddel kapcsolatos rendelkezések
4.1. Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések,

szabalyok

A sziiloket mindenkori  jogszabalyok  figyelembevételével — kiilonb6zd
kedvezmények illetik meg, az allam altal biztositott kedvezményekhez — melynek
jogossagat az eldirt igazoldsokkal kell alatamasztani. Az intézmény igazgatoja az
ingyenes ¢s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeirdl, a sziinidei
gyermekétkeztetésrdl és az igénybevétel modjardl tajékoztatja a kotelezettet

= 3 beirataskor,

= az ellatas igénybevételének megkezdésekor, €s

* az ingyenes ¢s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek

megvaltozasakor.

Az 6voda, illetve a csoportok falinjsagjan értesiilhetnek a befizetési hataridoérol.


http://www.oktatas.hu/

Az étkezési téritési dijat a targyhonapban személyesen kell megfizetni az
intézményi titkdrndl készpénzben. Az ingyenesség nem jelenti az automatikus
ebédmegrendelést.

Amennyiben a sziild nem fizeti be a dijat, felszolitod levélben értesitjiik tartozasarol.
Amennyiben a gyermek hidnyzik, az ebédet a sziilének kell lemondania abban az
esetben 1s, ha a gyermek ingyenesen étkezik. Minden nap 9:00 oraig lehet
lemondani a kévetkezd napi ebédet. A lerendelés arra az idGtartamra szol, amig a
sziild kérte. A bejelentést telefonon lehet megtenni. A lemondott napokra szo6lo
¢tkezési téritési dij jovairasa a kovetkezd honapban torténik meg. Amennyiben a
gyermek jogviszonya megsziinik, vagy a gyermek téritésidij kedvezményre valik
jogosultta, a visszafizetés készpénzben torténik meg. Ha a sziild nem mondja le az
¢tkezést, nem tarthat igényt a téritési dij levonasara.

Az étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi

1gazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/B. §-a szabalyozza.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani az 6vodaban, ha:

e a gyermek rendszeres gyermekveédelmi kedvezményben részesiil

e tartdsan beteg vagy fogyatékos az 6vodas gyermek, vagy olyan csaladban ¢l,
amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

e olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek

e olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore juto
havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval ¢€s tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett
osszegenek 130%-at vagy

e nevelésbe vették.

A téritési dijkedvezményre jogosultsdg igényléséhez sziikséges Nyilatkozat
megtalalhatd az intézményi titkarnal. Minden nevelési év kezdetén 0 nyilatkozat
kitoltése sziiksége. Amennyiben a jogosultsag pozitivan valtozik, a szild

kotelessége bejelenteni azt.



A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az
6vodapedagogus vagy a neveld-oktaté munkat segitd feladata.

Diétas étkezés igénye esetén sziikséges masolat formajaban leadni a
kozétkeztetésért felelés szolgaltatonak a tartdos beteg igazolast, szakorvosi
javaslatot diétas étkezésre (ambulans lap).

Azon gyermekek szamara, akik szakorvosi javaslat alapjan, olyan specialis 1gényli
di¢tat kérnek, amit a kozétkeztetésért felelés szolgaltatdé nem tud elvallalni
kozétkeztetés keretein beliil, mads modon koteles az intézmény megoldani a

gyermek étkeztetését.

Az igazgatd jogosult hatdrozni arrdl, hogy specidlis diéta esetén méltanyossagi
alapon engedélyezi a gyermek kozétkeztetés keretein kiviili étkezését. Fontos
szempont a szilkséges feltételek megléte, hatosdgi megfeleléség. Az étel

bevitelének engedélyezése egyedi eljarasban torténik.

A konyhai dolgozdé az ¢lelmiszerekbdl koteles ¢Etelmintat megdrizni  a
hiitészekrényben a kozegészségiigyi szabalyok altal elGirt idotartamban. A
behozott siitemény eredetét nyugtaval/szdmlaval kell igazolni, és a csomagolason
fel kell tiintetni az allergén Osszetevoket is.

Az o6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatisa otthonrol hozott
¢lelmiszerrel nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjiik a sziildket,
keriiljék ezt. Lehetdseég van a csoport minden gyermekének elegendd gyiimolcs,
¢desség, stb. behozatalara, amennyiben azt az 6vodapedagdgussal eldtte egyeztette.
A reggelizés 8 és 9 ora kozott, az ebédelés 12-13 ora kozott, az uzsonnazas pedig

15-15:30 6ra kozott zajlik.

5. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Az oOvodéban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat. Beteg, nathas,

kohogd, gyogyszert, laz- €s kohogescsillapitot szedd, még labadozo gyermek
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bevétele a gyermek kielégitd, mieldbbi gyogyuldsa és a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében nem megengedett.

Amennyiben a sziild tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén
gyermekét, az a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az dvodaigazgato a
gyermekjoléti szolgalatot értesitent.

Az 6vodapedagogusoknak nem szabad otthonrdl behozott gydgyszert beadniuk a
gyermeknek a nap folyaman. Kivétel ez alol az allergia, bizonyos krénikus
betegségek, amikor az azonnali gyogyszeradas elengedhetetlen (pl. krupp, asztma),
valamint az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek specialis ellatasa, illetve az
ovodaban jelentkez6 magas gyermeki 14z csillapitasa.

Az oOvodapedagogus feladata baleset vagy napkdézben megbetegedd gyermek
esetén, hogy a gyermeket haladéktalanul ellassa. A baleset sulyossagatol fiiggden,
illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén gondoskodni kell az orvosi ellatasrol
(mentd, orvos kihivasa, a gyermek elszéllitdsa orvoshoz), €s a sziild értesitésrol.
Minden, az 6vodaban tortént sériilésrdl feljegyzest készit az erre kijelolt felelds
személy, tovabbd a baleset sulyossagatol fiiggben a Koznevelés Informécids
Rendszerében rogzitjiik a baleseteket.

Egyebekben a Szervezeti és miikddési szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.
Ha a pedagdégus megitélése szerint a gyermek beteg (pl. laz, hanyas, hasmenés,
hasgorces, er0s kohoges tiinetei esetén) gondoskodunk elkiilonitésérdl, és a lehetd
legrovidebb 1dén beliil értesitjiik a gyermek sziileit. A sziild koteles mieldbb
megerkezni gyermekéért, és Ot orvoshoz vinni. A pedagoégus a mellékletben
talalhatd nyomtatvannyal adja 4t a beteg gyermeket az érte megérkezd sziilonek
vagy hozzétartozonak. Ezutén a sziil6 gondoskodik az orvos felkeresésérol.

A sziild koteles bejelenteni az dvodapedagodgusnak azokat, a gyermek egészségi
allapotaval kapcsolatos informaciokat, amelyek adott esetben azonnali
beavatkozast igényelhetnek (pl. epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység,
cukorbetegség, stb.). Az ehhez sziikséges gyodgyszereket és a tennivalokkal
kapcsolatos leirast koteles biztositani a gyermek részére a teljes dvodai ellatas

id6tartamaban. Az Ovodénak at kell adni legalabb egy olyan személy
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telefonszamat, aki az adott probléma esetében a leghamarabb a helyszinre érkezik
a gyermekért.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az
dvodat.

Betegség esetén minden esetben csak orvosi igazolassal johet Gjra 6vodéba a

gyermek.

Az 6voda mindennapos mikddésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes korti
egészségfejlesztéssel 0sszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen:

e az egeszséges taplalkozds - az egészséges ¢letmod, a testapolas, a
tisztalkodas, az étkezés, kiillonosen a magas cukortartalmu ételek és italok, a
magas sO- ¢s telitettzsir-tartalma ¢ételek fogyasztisanak csokkentése, a
zoldségek és gylimolcsok, illetve tejtermekek fogyasztasdnak 0sztonzése, a
fogmosas, a réteges Oltozkddés, a pihenés, a betegségmegeldzés ¢€s az
egeszsegmegOrzes szokasainak alakitasa,

e a mindennapos, frissitd mozgas, szabad mozgés lehetdsége,

e atesti ¢s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek megeldzése,

e aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsanak megeldzése,

e a bantalmazas megeldzése,

e a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

e aszemélyi higiéné.

Az egészséges ¢letmddra vonatkozd szabalyok betartasa az intézményben

mindenki szamara kotelezo.

6. A gyermek mulasztisanak igazoldsdra vonatkozo eldirdsok
Ha a gyermek az 6vodai nevelésbdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. Egy
nevelési évben, szeptember 01- junius 01-1g terjedd idészakban a sziild maximum

havonta 5 napot igazolhat!!!
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A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha

e asziil6 eldzetesen személyesen vagy telefonon bejelentette a hidnyzast;

e a sziil6 az 6t napot meghaladd hidnyzasrol elézetesen irasbeli kérelmet
nyqjtott be az 6vodaigazgatoja felé, €s a tavolmaradasra irasban engedélyt
kapott;

e junius 1-jétél augusztus 31-ig igazoltnak tekintjiik a tdvolmaradast, ha a
sziil6 a nyari igényfelmérés soran alairasaval jelzi, hogy nem kéri az 6vodai
ellatast;

e a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja:

e a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

6.1. A betegségek igazolasanak formdja és hatdrideje:

A tavolmaradas

olka Az igazolas formaja Az igazolas hatarideje
Betegség els6 napjan az orvos az
Betegség Orvosi igazolas EESZT rendszerben kiildi az
igazolast.
A hianyzast kovetd elsé napon
Vératlan vagy Hatosagi 1gazolas/sziil61

_ _ 6vodaba érkezéskor az
hivatalos esemény | igazolas irdsban _
ovodapedagogusnak kell atadni.

Az 6voda eldzetes tajékoztatasa
Legkésdbb a hidnyzast megel6z6
irasban/elektronikusan,
Csaladi program ) napon kell az  6vodanak
megjelolve a tadvolmaradas

eljuttatni.
id6tartamat.
Az ovoda ,,Sziilo1 kérelem az
ovodai foglalkozasokrol wvalod | LegkésObb a tervezett
Egy hetet tavolmaradds  irdnt”  cimi | tAvolmaradas megkezdését
meghaladd hianyzéas | formanyomtatvanyanak megelézéen 3  nappal kell

kitoltése, az oOvodaigazgatd | benyujtani az 6vodaigazgatonak.

engedélyezése.
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A sziilé koteles minden esetben a hianyzas okat ismertetni telefonon vagy
személyesen. Fert6z0 betegség (baranyhimld, kotOhartya-gyulladas, tetvesség,
covid, influenza...) esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van!!!!

Amig a sziil® az igazolast at nem adta az 6vodapedagogusnak, addig a gyermek a
kozosségbe nem vehetd be. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a tavollét
pontos id6étartamat [EMMI rend. 51. § (1) bekezdés].

Amennyiben a gyermek tdvolmaraddsit a sziild nem igazolja, a mulasztas

igazolatlan.

Teendok 1gazolatlan mulasztas esetén:

e Ot napnal tobbet mulaszt igazolatlanul a gyermek, az 6voda igazgatdja
ertesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes csalad- és
gyermekjoléti  kozpontot, csaladbol  kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti
szolgalat az ovoda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztds okdnak feltardsara figyelemmel meghatdrozza a
gyermeket veszélyeztetd ¢€s az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval, tovabba a gyermek érdekeit
szolgalo feladatokat.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az Ovodai
nevelésben, és az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy
nevelési napot, az dvoda igazgatdja a mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatosagot. (11 nap igazolatlan mulasztas esetén szabalysértési
birsagot allapitanak meg).

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai
nevelésben, €és igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz
nevelési napot, az ovoda igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a csalad- és
gyermekjoléti  koézpontot, csaladbol  kiemelt gyermek esetén a

gyermekvédelmi szakszolgalatot.[EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés]
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Az igazolatlan hidnyzasok megeldzése érdekében az 6vodaigazgatod nyilvantartja a

kotelezd dvodai nevelésbdl tavolmaradas kockdzatanak kitett gyermekeket.

7. Ovo-véde intézkedések intézményiinkben

A Dbalesetveszélyt magaban hordozo eszkozok hasznalatara vonatkozo

szokasok, szabalyok leirasa

Belso tér:

Az ¢épiilet folyosoin kulturdlt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt
kérjik a sziloktdl is.

A gyermek a csoportszobat csak az oOvodapedagdgus engedélyével
hagyhatja el, még abban az esetben is, ha a sziild vagy hozzatartozo
megerkezett a gyermekert.

Az ovodapedagdégusok a csoportban dolgozod felndttekkel ¢és a
gyermekcsoporttal a nevelési €v kezdetén megbesze€li, hogy az egyes
jatszoteriileteken (csoportszobai, udvari, tornatermi stb.) mi az elvart
magatartasforma, mik a kozdsen kialakitott szokasok, szabalyok. Ezeket a
szokasokat a gyermekeknek a sajat €s a tobbi gyermek testi €pségének és
nyugalmanak érdekében kell betartaniuk.

A csoportszobdkban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték
feltételeinek megteremtése €rdekében az asztalok kozott nem szabad
futkarozni, kergetdzni.

A tevékenységekhez  sziikséges eszkozoket a  gyermekeknek
rendeltetésszerlien kell hasznalni. Kiilondsen fontos a vizualis eszkozokkel

kapcsolatos szokasok betartasa (pl. oll6, ceruzak, ragaszto, stb.).
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Kiilsd tér:

e A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazéas, fogdcska, stb.) nem
zavarhatja mas gyermekcsoportok kialakult, elmélyiilt jatékat.

e A sziild az udvari ¢lethez az évszaknak és iddjarasnak megfeleld, a
gyermek szabad mozgasit nem akadadlyozd ruhéazatot kell, hogy
biztositson.

e A rajzolas, festés, mintdzas, kézi munka tere az erre a célra kijelolt udvari
asztal. Az eszkozoket a gyermekek kizarolag iilve, rendeltetésszeriien
hasznélhatjak.

o Aszfaltkrétaval csak a kijelolt helyen szabad rajzolni.

o Az ligyességi jatékokat (ugrdiskola, ugrokotél, gumiszalag, stb.) a
gyermekek a futétértdl felreesd, az 6vodapedagogus, neveld-oktatd munkat
segitd altal kijelolt helyen jatszhatjak.

e Kerékparozni, rollerezni az erre kijelolt utvonalon szabad, betartva a
haladasi iranyt €s a kovetési tavolsagot. Az otthonrol hozott jarmiiveket az
o6vodaban hasznélni csak az 6vodapedagogus engedélyével szabad.

e A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni,
atfutni nem szabad.

e A hintat kizarélag az 6vodapedagdgus vagy az altala megbizott személy
felligyelete mellett szabad hasznalni.

e A cstuszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd
gyermek akkor kezdheti meg a cstiszast, ha az eldtte 1€vo mar lecstszott.

e A kertészkedéskor hasznalhatdo eszkézoket (kapa, gereblye, sepri,
locsol6...) a gyermekek csak felnétt feliigyelete mellett hasznélhatjak.

e A masik csoport udvarara eldszor a sajat ovodapedagogustol kell
elkéredzkedni. Ezt kdvetéen az udvariassagi szokasokat betartva be kell
kéredzkedni a masik udvarra, végill a gyermeknek szdlnia kell, ha

visszamegy a sajat udvarara.
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Az 6vo-védd intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének
védelmére  vonatkozd  eldirasokat, a  tevékenységekkel egyiitt  jard
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat az els6, dvodaban
toltott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik
igénybe a jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziilé megérkezéséig

hasznélhatjdk a jatékokat.

7.1 Gyermekbalesetek esetén ellatando feladatok
Az ovodapedagogusok feladata a gyermekeket ért barmilyen baleset, sériilés,
vagy rosszullét esetén:
e a s¢riilt gyermeket elsdsegélyben kell részesiteni,
e ha sziikséges orvost kell hivni,
e ha a gyermek szallithatd, orvoshoz kell vinni,
e a balesetet, sériilést, okozo veszélyforrast a tle telheté mdédon meg kell
sziintetni,
e a gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az O6voda vezetOjének ¢€s a
sziilonek.
Az elsésegélynyajtaskor csak azt teheti az ovodapedagdgus, amihez ért. Ha
bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor azonnal orvost kell
hivni. Az orvos megérkezés€ig nem szabad a gyermeket elmozditani. Minden

dolgozonak kotelessége a segitségben részt venni.

8. A gyermekek érkezésének és tavozdasanak rendje

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziilé vagy hozzatartozé minden esetben
személyesen adja 4t az 6vodapedagogusnak vagy a csoportszobaban tartdozkodo
pedagdgiai asszisztensnek, dajkéanak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal
fogva nem megy be a csoportszobdba, az 6vodapedagdgus nem tud a gyermek

megérkezésérdl, igy feleldsséget sem vallalhat érte.
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Kérjiik a sziil6ket, hogy a reggelizés kezdete eldtt érkezzenek meg gyermekiikkel
annak érdekében, hogy a gyermek a reggeli eldtti szabad jatéktevékenységbe is be
tudjon kapcsolddni. Ezzel i1s tudjuk biztositani a sziil6tél vald elvalas
zokkendmentességét. Ezek a rendelkezések azt a célt szolgaljak, hogy az 6vodai
tevékenységek zavarasa nélkiil érkezhessenek meg az 6vodasok [EMMI rendelet 3.
§ (7) bekezdés].

Erkezéskor és tavozaskor a megfeleld ,Jo reggelt kivanok, Sziasztok
gyerekek/Viszontlatasra” koszonési formuldval kdszonti a gyermek a felndtteket és
tarsait. Kérjiik a sziiloket, hogy 6k is ezt a koszonési format alkalmazzak. A sziilo
megérkezésekor a gyermek addig nem tavozhat a csoportbol, mig az
ovodapedagogus vagy a pedagodgiai asszisztens nem ¢€szlelte a gyermek tavozasi
szandékat. A gyermek — atvételét kovetden a sziilovel — a lehetd legrovidebb 1dd
alatt hagyja el az dvoda teriiletét, és a gyermeket a sziil6 nem hagyhatja feliigyelet
nélkiil.

A sziilok minden nevelési ¢v elején nyilatkozatot toltenek ki azoknak a
személyeknek a megnevezésével, akik elvihetik a gyermeket az Ovodabol.
Amennyiben olyan személy jon a gyermekért, aki nincs megnevezve e
nyilatkozaton, abban az esetben a sziil¢ reggel irasban vagy napkozben telefonon
jelezheti ezt az illetd adatainak megadéasaval. Az illetd személy koteles igazolni
magat a gyermek atvétele elott.

Ha a zaras idOpontjaig nem jon senki a gyermekért, a sziilot telefonon értesitjiik, és
a sziil6 koteles mielobb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal

eléfordul, a gyermek veszelyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

9. A gyermekek otthonrol behozott tdargyainak, jdatékainak

szabalyozdsa
A gyermekek az 6vodapedagdgus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékot.
A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodéaba, amely félelmet, undort

keltd, vagy oly mértékben elvonja (kinézetével, hangjaval stb.) a csoport figyelmét
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az oOvodai jatéktevékenységtél, hogy az vesz€lyeztetné az egészséges
személyiségfejlodést.

A csoport 6vodapedagogusai — a gyermekek €s a csoport érdekeit szem elott tartva
— korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az oOvodai élet
gyakorldsahoz nem sziikséges targyak bevitelét. Az Ovodapedagdgus sajat
hataskorben donthet errél. Amennyiben az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziilé
¢s a gyermek, a bekovetkezett karért az 6voda nem felel [Nkt. 25. § (3) bekezdés].
Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni, azonban
felel6sséget nem vallalunk érte.

Nem szabad az ovodaban ékszert viselni — kivéve a fiilbevalot —, mert ez
balesetveszély forrdsat hordozhatja magaban.

A gyermek nem hozhat az dvodaba mobiltelefont €s egyéb informatikai eszkozt
(pl. laptopot, okosorat, tabletet, mobiltelefont, stb.), mivel ezek az eszkdzok nem
sziikségesek az ovodai jatéktevékenységhez.

Az oOvodaba behozott targyakért, jatékokert, ¢kszerekért feleldsséget nem

vallalunk.

10. A gyermek ruhdzata az éovoddaban

A gyermeknek a sziild biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtoruhat, cipot és
a mozgastevékenységhez a ruhédzatot (fontos az egészségligyi és kényelmi
szempontok betartdsa, a testmatricak, félelmet, undort kelté mintazati ruhazatok
mellézése). Kényelmes, konnyti, praktikus ruhat hordjon a gyermek az 6vodaban;
az ezzel kapcsolatos javaslatainkrol a sziiléi értekezleteken tajékoztatjuk a
sziiloket.

A ruhézatot és labbelit jellel kérjiik ellatni, €s a kijelolt helyen elhelyezni, mert ez a
gyermek Ovodai életét konnyiti meg. Mozgashoz a 3 év alattiak €s a 3-4 évesek
korcsoportjaban csak torna- vagy vaszoncipdt kériink (cip6flizé helyett
gumiszalaggal vagy tépOzarral), a 4-5 és 5-6-7 évesek korcsoportjadban polot,
rovidnadragot €s torna- vagy vaszoncipdt kériink (cipdfiizé helyett gumiszalaggal

vagy tépdzarral).
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Papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad hordani.
Minden 061t6z6szekrényben valtoruha biztositasa kotelezd!

A gyermeket tisztdn, apoltan kell az 6vodaba jaratni. Ha ez nem valosul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s
ha nem tOrténik valtozas, abban az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell

jelezniink.

11. Adarvédelem

Az 6voda igazgatdja az Nkt. 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek a
gyermekek, illetve a felndttek adatait. Az 6voda dolgozoi nem adhatjadk ki a
sziil6knek mas gyermek és felnétt adatait. Ovodaba 1épéskor a sziilék nyilatkoznak
arrol, hogy hozzajarulnak azon adataik hasznalatdhoz, amelyek az 6vodai élettel
kapcsolatosak. Az adatkezelés formajat és idOtartamat a Szervezeti €s miitkodeési
szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az 6vodaban a tevékenységek megordkitése érdekében fényképeket,
videofelveteleket készitiink a gyermekekrdl. A sziilok irasbeli engedélye sziikséges
ahhoz, hogy a fotok zart kozOsségi csoportba vagy az o6voda honlapjara
felkeriiljenek, valamint szakmai napokon pedagogusok szamara bemutathatok

legyenek.

12. A gyermekjogok és kotelességek, a jutalmazds és a fegyelmezés

12.1. A gyermekek jogainak érvényre juttatisa
A gyermeki jogok érvényre juttatasaért a pedagogusok, pedagogiai asszisztensek a
felelosek a gyermek ovodaba torténd belépésétdl az onnan torténd tavozasig, tehat
az 6vodai nevelés idOtartama alatt. Munkdajuk soran biztositjadk a gyermeki jogok
maradéktalan érvényre juttatdsat. Az dvoda tobbi alkalmazottjatdl, valamint a
gyakorlatat intézménylinkben tolt6 fOiskolai hallgatoktol is elvaras a gyermeki

jogok érvényre jutasat segité magatartas.
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12.2. A gyermekek jogai

o Képességének, érdeklodésének megfeleld nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljon.

e Az dvodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak.
Napirendjét ¢letkoranak megfeleléen alakitsak ki, ¢életkoranak ¢és
fejlettségének megfelelden biztositsdk szdmara a jatékidot, levegdztetést,
pihendidét, étkezést, testmozgast. Biztonsdga érdekében az oOvodédban
tartozkodasa ideje alatt végig pedagogus vagy pedagdgia asszisztens
feliigyelete alatt all.

o A gyermek emberi méltosdganak és személyiségének tiszteletben tartasa
érdekében védelmet kell biztositani szdmara a fizikai és lelki erdszakkal
szemben. A gyermek nem vethetd ala testi €s lelki fenyitésnek, kinzasnak,
megalazd biintetésnek vagy bandsmodnak. Ide tartozik az étel tulzott
erOltetése, a levegOztetés megvonasa is. A gyermeket kozvetlen vagy
kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e Nevelése ¢és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan €s tobboldaluan
kell megvalositani. Biztositani kell a tevékenységekben valo részvételét.

e Vallasi, vilagnézeti, kisebbségi hovatartozasat tiszteletben kell tartani.

o Személyiségjogait, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez
valo jogat az 6voda tiszteletben tartja.

e (saladja anyagi helyzetétdl fiiggden téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részestiljon.

e A tartdos gyogykezelés alatt all6 gyermeket (amennyiben a felmentést
engedélyezd szerv az 6vodai foglalkozason vald részvétel alol felmentette)
az 6voda a sziil6 részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapias
vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabb irdnyithat a pedagdgiai

szakszolgélathoz vagy mas szakellatast biztositd intézményhez.
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12.3. A gyermeki jogok érvényesitésével kapcsolatos eljardasrend
Amennyiben az 6voda barmely foglalkoztatottja azt tapasztalja, hogy a gyermekek
jogai nem jutnak érvényre, vagy barki a gyermeki jogok érvényesiilése ellen tesz:

e koteles munkatarsat felszolitani a helytelen magatartds megsziintetésére,

szamara segitséget nydjtani a helyes viselkedéshez

e ha az els6 felszolitdas utdn sem tapasztalhatdo valtozas, koteles az

ovodaigazgatonak bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol

e a gyakorlaton részt vevok szdmara szakmai tanacsot adni, megbesz¢lést

tartani

e a gyakorlaton részt vevok esetében tobbszori ismétlédést kovetden az

6vodaigazgatonak €s a mentornak sziikséges jelenteni a torténteket, majd a
gyakorlaton résztvevdvel ismertetni ¢€s értelmeztetni kell a gyermeki
jogokat, valamint a gyermekekkel kapcsolatos nevelési, gondozasi

feladatokat a hidnyossagokat hangsulyozva.

12.4. A gyermekek kotelességei

e Az intézmény eszkozeit (jatékok, tevékenységi, fejlesztéeszkdzok),
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznaljak,
arra vigyazniuk kell.

o FEletkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetiik és az altaluk
hasznalt jatékok, eszkozok rendben tartdsaban.

o Tisztelj¢k pedagdgusukat, pedagdgiai asszisztensiiket, dajkajukat és az
6voda tobbi dolgozojat. Ennek feltétele, hogy a sziildk is egylittmiikodjenek
a tiszteletadas képességének kialakitasaban.

o Tartsdk be a csoportban és az Ovoda egészében kialakitott szokasokat,
szabalyokat, melyek a kdzOsségi nevelés €s a biztonsagérzet kialakulasanak
elengedhetetlen feltételei. A durva, agressziv viselkedés, csiinya beszéd,

hangoskodas nem fér 6ssze nevelési elveinkkel.
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o A gyermek személyiségjoganak, cselekvési szabadsaganak gyakorlasa
kozben nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, ¢és
nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az oOvoda alkalmazottainak
egészségeét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek
miivelddéshez, fejléddéshez vald jogat. Ellenkezd esetben jelezniink kell az

illetékes gyermekjoléti szolgalatnak.

13. A  vallasgyakorlassal  oOsszefiiggd  gyermeki  jogok  és
kotelezettségek
o A gyermeknek joga van a lelkiség €és a kozOsségépités pozitiv hatdsainak
megeélésére, a lelki beszélgetésekhez, melyek a keresztény hit
megalapozasat, novelését segitik elo.
o Koteles tiszteletben tartani a masik szild, alkalmazott, gyermek

vallasszabadsagat.

14. A gyermeki jutalmazas és a fegyelmezd intézkedés elvei, formdi
A gyermekek ért€kelese az intézmény szabalyz6 dokumentumaiban

megfogalmazott/elfogadott, kozos alapelvek és értékelési rendszer alapjan folyik.

14.1. Az értékelés, jutalmazasanak elvei

e a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak
tekintjiik a folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet,
e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket. (kivétel a versenyek

alkalmaval kapott targyjutalom)

14.2. A fegyelmezo intézkedések elvei
o kovetkezetesség,

e rendszeresség,
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e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format

kell alkalmazni.

A fegyelmezo intézkedések formadi
e keriiljik a blintetést, de a sz€lsdséges viselkedést nem engedjilk meg a
csoportban, amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi
épségét veszélyezteti,
e tObbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy
egy idore kivonjuk a gyermeket a jatékbol,
e ha a viselkedés olyannyira szélsOséges, hogy a tobbi gyermeket
veszélyezteti, abban az esetben az aldbbi mddszereket alkalmazzuk:
o szobeli figyelmeztetés,
o hatarozott tiltas,
o ,.gondolkodoszékre” iiltetés az Ovodapedagogus kozelébe, azzal az
utasitassal, hogy gondolja veégig tettét, majd megbesz¢lés,
o bizonyos jatéktdl meghatarozott iddre valo eltiltas,
o bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott iddre tavoltartas,

o a sziilo jelenlétében torténd elbeszelgetes.

15. Sziilok az ovodaban

15.1. A sziild joga és kotelessége
Kotelessege, hogy
e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejléddéséhez
sziikséges feltételekrdl, és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve
az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését [Nkt. 72. § (1)
bekezdés a) pont]
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e biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét. Amennyiben a sziild
a gyermeket masik 6vodaba kivanja atiratni, akkor az 0j 6voda igazolasat
meg kell kérni

e a nevelési-oktatasi intézménnyel 6vodai jogviszonyban allo, fokozott
kockézatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet
1gényl6 egészségi allapotarol €s a megteendd silirgdsségi intézkedésekrol
= a beiratkozassal egyidejiileg, vagy
» a diagnozis ismertté valadsat kovetden haladéktalanul tdjékoztassa a

nevelési-oktatasi intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrol, hogy az
¢letmentd gyodgyszert a gyermek szamara mindig biztositsa

o tiszteletben tartsa az 6voda vezetOinek, pedagogusainak, alkalmazottainak
emberi méltosagat és jogait, €s tiszteletet tanusitson irantuk [Nkt. 72. § (1)
bekezdés c¢) pont] A pedagdégus, valamint az 6 munkgjat segitod
alkalmazottak a nevel6i-oktatoi munka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd
tevékenysége sordn biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személyeknek szamitanak.

e az ovoda értékeit, eszkozeit, targyait megovja, €s gyermekét is erre nevelje
(pl. az oltoz6kben, folyosokon elhelyezett kiallitdsi targyak, konyvek,
eszk6zok)

e amennyiben az intézménnyel jogviszonyban all6 barmely gyermek, annak
torvényes képviseldje vagy alkalmazott vonatkozdsdban az intézménnyel
fennalld jogviszonydra tekintettel barmilyen személyes adat birtokaba jut
jogosulatlanul, azt azonnal tordlje, tekintettel arra, hogy az adatkezelésre

(pl. Orzésére, tovabbitasara, felhasznalasra stb.) nem jogosult.
Kérjiik a sziiloket, hogy amennyiben az eldzetesen egyeztetett egyéni beszélgetés

id6pontjdban nem tudnak megjelenni, err6l minél elobb t4jékoztassak a

pedagogusokat.
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A sziil6 joga, hogy

e megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, szervezeti
¢s milkodési szabdlyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének at kell
adni [EMMI rendelet 82. § (4) bekezdés], ¢és az elsO sziiléi értekezleten
roviden ismertetni is kell

o sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi t4jékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon
[Nkt. 72. § (5) bekezdés b) pont]

e gyermeke nevelés¢hez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgilat
intézményet. A szild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési
tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az &vodapszichologusi
vizsgalaton ¢€s a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel
foglalkozo6 pedagogusok erre javaslatot tesznek

o kezdeményezze sziiléi szervezet létrehozasat, s abban tevékenyen
kozremiikodjon [Nkt. 72. § (5) bekezdés c) pont]

e irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja, a neveldtestiilet,
az ovodasz€k, iskolaszék, kollégiumi sz€k, a pedagdgus megvizsgalja, €s
arra a megkereséstdl szadmitott tizendt napon beliil az o6vodaszéktol,
iskolaszektdl, kollégiumi széktdl legkésObb a tizenotddik napot kovetd elsod
ilésen érdemi valaszt kapjon[Nkt. 72. § (5) bekezdés d) pont]

e az intézmény igazgatdja vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon [Nkt. 72. § (5) bekezdés e) pont]

e személyesen vagy képviseld ttjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint —
részt vegyen az érdekeit €rintd dontések meghozatalaban [Nkt. 72. § (5)
bekezdés f) pont].

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon [Nkt. 72. § (5) bekezdés g) pont].
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16. Kapcsolattartas, az egyiittmiikodés lehetiségei a nevelokkel

A sziiloknek lehetéségiik van ra — és igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyd
pedagogiai munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek,
otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkozast. Sziikség van bizalomra, tiszteletre,
igazi, valos egyiittmiikddésre, nyitottsagra €s dszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keress€k fel az d6vodapedagogust, ha ez
sikertelen, az 6voda igazgatdjat, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét

helyzetet.

Az egylttmiikodés formai:
e sziloi értekezletek
e csaladsegitd forumok
e munka- vagy jatékdélutanok, kozos rendezvények
e cgyéni beszelgetések (igazgatoi, oOvodapedagogusi, gyogypedagogusi,
pszichologusi)
e az 6vodapedagdgussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések
e koz06s kirandulasok.

e nyilt rendezvények

Minden csoport sajat falinjsagara fiiggeszti ki a fogadooérak rendjét!

Azokon a rendezvényeken, ahol sziil6k is részt vehetnek, a sziilék a csoport
iranyitasat nem vehetik at, mivel a tevékenységek szervezése ¢€s vezetése a
pedagdgusok feladata.

Sziilé1  értekezleteken  tajékoztatjuk a  sziiloket nevelési  terveinkrdl,
programjainkrol €s az aktualitasokrol. Az értekezleteken gyermek nem vehet részt
egyrészt a témak jellege miatt, masrészt azért, mert a gyermeket ez a tevékenység
nem koti le, és jatékaval zavarja az értekezlet nyugalmat.

Kérjik a sziiléket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli

beszélgetésekre az 6vodapedagogust, pedagogiai asszisztenst az 6vodasokkal valod
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foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el a csoporttol, mert az eléidézheti
a baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés folyamatat. A gyermekiikkel
kapcsolatban informaciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat 6vodapedagogusaitol,

pedagdgiai asszisztenseitdl vagy az intézmény igazgatojatol kérjenek.

17. Panaszkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére
iranyul, és elintézése nem tartozik mas — igy kiilonosen birosagi, kozigazgatasi —
eljaras hatalya ald. A panasz javaslatot is tartalmazhat.

Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran felmeriilé problémakat,
vitdkat a legkordbbi idOpontban, a legmegfelelobb szinten — egyénileg,
csoportszinten, intézményi szinten — megoldjuk.

Az intézménybe jardé gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozokat panasztételi
jog illeti meg. Panaszos tligyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek
egymassal kozvetleniil tisztazzdk, amennyiben ez nem tud megvalosulni, az
1gazgatosag segitséget vegyek igénybe.

Panaszt tenni olyan iigyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az dvoda kételes,
illetve jogosult intézkedésre. Amennyiben nem rendezédik a kérdéses panasz, a

szolgalati Ut betartdsa utan a fenntart6 a fels6bb szerv.

17.1. A panasz kozlésének formai

= személyesen az érintett félnek

= amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevd az
ovodaigazgatohoz fordulhat, ebben az esetben annak a félnek is jelen
kell lennie, akire a panaszt teszik;

» {rasban az 6vodaigazgato felé

= elektronikusan az 6vodaigazgat6 e-mail cimén.

A panaszok kezelése — a panasz targyatol fiiggben — az Ovodapedagdgus,

pedagdgiai asszisztens vagy az 6vodaigazgato hataskorébe tartozik.
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A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmény igazgatdja

koteles megvizsgalni, és az igazgatd az ligy tudomasara jutasatol kezdve a lehetd

legrovidebb 1don beliil koteles egyeztetni a panasztevovel.

Minden panasz esetén, irasos feljegyzés késziil, melyrdl a sziil6t vagy érintetteket

tajékoztatjuk.

17.2.

Panaszkezelés sziilo esetében
A panaszos problémijaval az oOvodapedagdgushoz, pedagodgiai
asszisztenshez fordul.
Az Oo6vodapedagdgus, pedagogiai asszisztens megvizsgdlja a panasz
jogossagat, amennyiben az nem jogos, akkor tisztdzza az iligyet a
panaszossal.
Jogos panasz esetén az 6vodapedagdgus, pedagogiai asszisztens egyeztet
az ¢érintettekkel. Ha ez eredményes, akkor a probléma megnyugtatéan
lezarul.
Abban az esetben, ha az dvodapedagodgus, pedagogiai asszisztens nem
tudja megoldani a problémat, kozvetiti a panaszt azonnal az
ovodaigazgato6 felé.
Az oOvodaigazgatdo a leheté legrovidebb 1don beliill egyeztet a
panaszossal.
Az egyeztetést, megallapodast a panaszos €s az €rintettek szoban vagy
irdsban rogzitik, €és elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés
eredményes.
Amennyiben a probléma megoldasdhoz tiirelmi i1d6 sziikséges, egy
honap idétartam utan az érintettek kozosen értékelik a bevalast.
Ha a probléma ezek utan is fenndll, a panaszos képviseldje jelenti a
panaszt a fenntarto felé.
Az 6voda igazgatdja a fenntartd bevonasdval megvizsgéalja a panaszt,

koz0s javaslatot tesznek a probléma kezelésére.
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17.3. A megoldas lehetséges formdi
= kozvetlen megegyezés az érintettekkel, kompromisszumra torekvés

* mediacios folyamat elinditésa.

A panaszkezelési eljaras soran az adatvédelmi eldirdsokat be kell tartani, ezért az
internetes forumokon (kozosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel €s a
panaszkezelés sem az 6voda dolgozoi, sem a sziilok részére nem megengedett.
Amennyiben valakinek az intézmény szervezeti €s milkdodési szabalyzataban
foglalt intézményi alapelveket sértd viselkedés jut a tudomasara, fliggetleniil attol,
hogy annak O az elszenveddje vagy sem, koteles azt jelezni az intézmény
1gazgatoja felé.

Ha a probléma megolddsa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az
intézmény igazgatdja jelenti a panaszt a fenntarto fele. A fenntart6 olyan tigyekkel
foglalkozik, melyekben az intézmény mar dontést hozott, &m azzal az érintettek

egyike nem elégedett, vagy ennek ellenére a panasz tovéabbra is fennall.

18. Pedagdigiai munka az éovodaban

Az ovodai életet, a tevékenységeket oly mddon szervezziik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank
pedagdgiai programjaban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a
gyermekek nevelésével, ellatasaval és gondozasaval osszefliggd feladatainknak.

Az 6voda nyitvatartasa alatt 6vodapedagogus és pedagogiai asszisztens foglalkozik
a gyermekekkel. A fejlédésiikkel, napi torténésekkel kapcsolatos informaciot

kizarolag az 6vodapedagogusok, pedagdgiai asszisztensek adhatjak ki.

19. Egyéb szabdlyozdsok
19.1. Az intézmény biztonsdgat garantalo szabdalyok
Az 6voda irant érdeklddok igazgatoi engedéllyel, a csoport €letét nem zavarva

tartozkodhatnak az épiiletben, illetve az udvaron.
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Az intézményben kizarélag olyan kiiras helyezhetd el 6vodaigazgatoi engedéllyel
(alairasaval és lebélyegezve), amely a gyermekek, illetve a csalddok érdekeit
pozitiv. moddon szolgélja, illetve az &voda profiljaval, tevékenységével,
miikdodésével kapcsolatos. Elhelyezését az dvoda altal kijelolt felelds végzi.

19.2.  Specidlis foglalkozasok, vizsgalatok
A gyermekek szlirdvizsgalatokon vesznek részt, melyek a sziilok irasos engedélye
alapjan  torténhetnek. Logopédus, fejleszté pedagogus, gyodgypedagogus,
pszichologus foglalkozhat a segitségre szoruld gyermekkel. Ezek a fejlesztések
tobbnyire a csoportszoban kiviil zajlanak, de a gyermek kozosségben torténd
megfigyelésére is lehetdséget biztositunk.
Az egészségligyl szlrOvizsgalatok a jogszabalyir elOirasoknak megfelelden
torténnek (pl. védondi sziirés, fogorvosi vizsgalat stb.)
A gyermekek ovodan kiviili tevékenységeken is részt vesznek, melyhez a sziilok
irasos engedélyét kérjiik. (pl. séta, kirandulds stb.) Ezekrdl az alkalmakrél a

sziiloket a sziildi értekezleteken tajékoztatjuk.

20. A  gyermekek  dllapotanak, adottsaganak  megfelelo,

megkiilonboztetett ellatisa
A gyermekek fejlédését a torvényi eldirdsoknak megfelelden folyamatosan
nyomon kovetjik, az értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlodés eredményét a
fejlodést nyomon koveté dokumentacidban rogzitjiik. [20/2012. (VIIIL. 31. EMMI
rendelet 63. § (1)-(4) bekezdései]
A megfigyeléseket, fejlodési mutatokat, eredményeket a pedagdgusok:

= sziikség szerint, de évente legalabb kétszer megosztja a sziildvel

"= a szild szamara otthon is elvégezhetd feladatot, tanacsot, szakmai

segitséget ad a fejlesztéshez
= indokolt esetben kezdeményezi a pedagdgiai szakszolgalatnal torténd

vizsgalatot, fejlesztést
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= a pedagdgiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan fejlesztésben részesiil a
gyermek; amennyiben a fejlesztés a szakszolgalat épiiletében valosul meg,

abban az esetben a sziil6 biztositja a gyermek eljuttatasat a fejlesztésre.

21. Az ovoda épiiletének hasznositasa, a belépés és benntartozkodas
eloirasai

Az intézmény teriiletén csak az Ovodaigazgatdé tudtaval és engedélyével

tartozkodhat olyan személy, aki nem all az 6vodaval jogviszonyban. Az 6vodéaba

torténd belépés és benntartdzkodds eldirasait az 6voda Szervezeti és miikodési

szabalyzata tartalmazza.

A konyhdba az ott dolgozokon kivill, csak az oOvoda alkalmazottai és az

¢telszallitok 1éphetnek be.

A sziil6k gyermekiikre a csoportok 6lt6zdjében vagy a folyosén varakozhatnak.

Amennyiben a gyermekcsoport a jatszoudvaron tartozkodik, abban az esetben a

sziil6 bejohet az 6voda udvarara is.

A gyermek atvétele utan a sziil6 koteles a leheto legrovidebb idon beliil tavozni az

intézménybdl annak érdekeében, hogy az 6vodapedagogus, pedagdgiai asszisztens

szamara atlathat6 maradjon a gyermekcsoport.

A csoportszobaba minden személy kizardlag valtocipoben 1éphet be. Ez aldl

felmentést az 6vodaigazgatd adhat (linnepség, nyilt nap stb.).

A sziilok az 6voda éplletét, udvarat csak az O6vodaigazgatd engedélyével

hasznalhatjak.

Az ovoda mellékhelyiségeit haszndldo személy koteles a tisztasdg €s a rend

megorzesere.

Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres korzetében tilos a szeszes ital

fogyasztésa.

Torvényi eldirds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy

parthoz kotédd szervezet nem milkddhet, ilyen jellegli tevékenység nem

folytathato. [Nkt. 24. § (3) bekezdés]
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22. Adohdnyzas szabdlyai

A torvényi el6irdsok értelmében az Ovoda teljes teriiletén tilos a dohdnyzas [a
nemdohéanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyair6l szo6lo 1999. évi XLIL. térvény 2. § (4) bekezdés].

23. Vagyonvédelmi és kartéritési felelosség

Az 6voda helyiségeit, eszkozeit, felszerelési targyait a vagyonvédelem ¢€s a sajat
testi €pség megdrzése érdekében mindenki csak az eldirdsoknak megfeleléen
hasznalhatja.

Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit mindenki koteles megdvni.

A gyermekekkel az 6voda munkavillaloi — elsOsorban az 6vodapedagdgusok,
pedagdgiai asszisztensek — koteles ismertetni az alapvetd balesetvédelmi
szabalyokat, viselkedési elvarasokat.

Rongalas, karesemény vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztaldsa esetén az
¢szleld koteles azonnal jelezni az 6vodapedagdgus vagy az Ovodaigazgato felé.
Szande¢kos karokozas esetén a sziilo koteles a gyermeke altal okozott kart

megtériteni. A kartérites mértékét az 6voda gazdasagi vezetdje allapitja meg.

24. Ervényességi rendelkezések
A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik hatalyossa. Modositasanak lehetséges
okai:

= torvényi valtozas

= fenntartoi elvaras

» aneveldtestiilet tobbségének véleménye alapjan.
A Hazirendet mddositas esetén az 6vodaigazgatd a dontést kovetd 15 napon beliil a
fenntart6 felé eldterjeszti egyetértés céljabol.
A Hazirendet a sziild a beiratkozas alkalmaval megkapja, de megtaldlhato az
intézmény 1gazgatoi irodajaban és elektronikus Uton is letolthetd az 6voda

honlapjarol
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Legitimacios eljaras

Az intézmény adatai, OM azonositija: Készitette:
Vaja Tavirézsa Ovoda Bazola Gyulané
4562 Vaja, Damjanich u. 50-52. Ovoda igazgatéja
033245
 pangats alficia,pecsét

Legitimacios eljaras

Az Nkt. 70.§ (2)bek. g) pont, és a 25.§ (4) bek. értelmében

A neveldtestiileti hatarozat elfogaddsanak hatdrozatszama:

Nevelotestiilet nevében: Gergelyné Paczari Edit

alairas

Véleményezok

A 20/2012. EMMI r. 82.§ (4) bek. és 122.§ (9) bek. alapjan a sziilok
tajekoztatasa megtortént, véleményt nyilvanitott

Sziiloi szervezet neveben:

..............................................

alairas

A20/2012. EMMI r. 82.§ (3) bek. alapjan a dokumentum nyilvinos

Megtalalhato: www.tavirozsaovoda.hu

Hatdalyos: a kihirdetés napjatol visszavonasig

Verzioszam:1/2025 Késziilt: 2 példanyban

Tktatoszam:. ... .. /2025.
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http://www.tavirozsaovoda.hu/

25. 1.sz. melléklet
Igazgatoi nyilatkozat

Alulirott Bazola Gyulané a Vaja Tavirozsa Ovoda igazgatojaként nyilatkozom,
hogy az intézmény 2025.09.1-jét6l ¢€letbe 1ép6 Hazirendjével kapcsolatban Vaja

Varos Onkormanyzatira — mint az 6voda fenntartojara — tobbletkdltség nem harul.

igazgato
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2.sz.melléklet
KERELEM
5 napon tili hianyzas esetén

2025/2026. nevelési év

Ovoda neve: Vaja Tavirozsa Ovoda, 4562 Damjanich u. 50-52.

L £ 3 10 1S] 0 31574
SZUL helye, 1d@J@ ...ttt
L0810 1) 4 A8 4 1) PP
ATUIIOtt o e sziild (torvényes képviseld)

ezuton kérelmezem, hogy

............ €V .vvvevvveenenhO Lonapjatdl Ll 6yl HOL L onapjaig,
0SSZESeN ..........ceene... napra gyermekem o&vodabol vald tavolmaradasat engedélyezni
sziveskedjen.

Sziil6 (torvényes képviseld)

A sziild kérelmére a fenti tavolmaradast engedélyezem.

A kérelem egy példanyat atvettem.

Bazola Gyulané

igazgatd
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3.5z. melléklet

Az ovodaban tortént megbetegedés esetén kitoltendo

nyomtatvdany

A gQYErmMeEK NBVE: ...occvieee et

A gyermek CSOPOItJa: .....evvvereeereerie e sie e

Tisztelt Sziilo!
Mindannyiunk érdeke, hogy a gyermekek egészséges kornyezetben
tartozkodjanak az oOvodaban. Gyermekénél a mai napon az alabbi,

megbetegedesre utalo tiineteket

..........................................................................................

Kérjiik, feltétlentil keressen fel orvost gyermekével! Egészseégesen,

orvosi igazolassal érkezhet a gyermek Ujra kozosséglinkbe.

Gyermeke ¢€s kozosséglink egészségének védelme érdekében koszonjiik:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

A dokumentumot a mai napon atvettem, a benne foglaltakat tudomasul

vettem.

sziilé/torvényes képviseld alairasa
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4.s7. melléklet

COVID és egyéb fertozés esetén alkalmazando!

1. Belépésre csak a JFOBEJARAT" hasznalhato. Kivétel ez aldl a szoktatasi
idészak. Az a sziild, aki kiscsoportos szoktatds gyermekéért nem a
megszokott idében érkezik, hasznalhatja a Gazdasagi bejaratot. Csengetés

utan egy alkalmazott beengedi.

2. Minden gyermeket lehetdleg egy f6 felndtt kiséré hozza &vodankba,
akinek kotelez0 a maszk hasznalata! Természetesen a gyermektdl nem
kérjik.

3. Ajtényitast kovetden az atjard részben kotelezd a kézfertdtlenitd hasznélat

gyereknek ¢és felndttek egyarant. Egy alkalmazott méri a testhOmérsékletet.

Betegen, lazasan nem lehet az Ovoda épiiletébe belépni!

4. Csak az 6lt6zOt hasznalhatjak a kisérdk, azt is csak addig, amig atadjak a
gyermekeket. Ott a dajka néni vagy asszisztens atveszi 6ket. Semmiképpen

ne menjen senki a mosdodkba, csoportszobakba!

5. Csak a legfontosabb informdciok ataddsaig kommunikaljunk! A sziilék az
intézményben ne folytassanak beszélgetéseket egymassal sem, legfeljebb az
intézményen kiviil!

6. Minden hozott dolgot, (toriilkoz6, agynemii, valtéruha, stb.) csak

fertdtlenitett allapotban hozzanak be! Ezt, minden hétvégén haza adjuk!

7. Délutan, hasonloak a szabalyok. Bejovetelkor kézfertotlenités. Egy felndtt,
vagy nagykoru johet a gyermekekért. J6 1d6 esetén, az udvaron adjuk 4t a
gyermekeket, rossz 1d6 esetén a szokasos, illetve gylijtd csoportokban! A

maszk hasznalata szintén kotelezo!

8. Mindenkitdl olyan telefonos elérhetdséget kériink, amit napkézben barmikor

elériink. Lehetdség szerint kettot.
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9. Jo6 1d6 esetén kapunyitasra, 15.30-ra a gyermekek az udvaron tartozkodnak, a

sziil6k oda johetnek értiik!

10. Az intézményiink fertdtlenitése folyamatos, betartunk minden olyan szabalyt,
ami csokkenti a fertdzésveszélyt! Kérem, erre mindenki nagyon figyeljen oda! A
csoportszobak, 01t6z0k, mosdok, jatékok stb.. lefertOtlenitett allapotban varjak a

gyermekeket!

Természetesen, amig vissza nem vonja a Kormany ezeket az intézkedéseket,

addig érvényben maradnak ovodankban is!
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5. sz. melléklet

Minden év junius 01-tél-augusztus 31-ig érvényes.

e Ebben az idészakban évodank dsszevont csoporttal mikodik.

e Azokat a gyermekeket fogadjuk, akiket nem tudnak elhelyezni sziileik,
feliigyeletet igényelnek.

e A bejaras a fObejarat 2-es ajtonal lehetséges.

e Nyari napirend szerint miikodiink.

o [étszamtol fliggben a Mcéhecske €és Maci csoportban tartozkodnak a
gyermekek.

o Az ¢étkezések is itt folynak, a megszokott rend szerint.

o A gyermekétkeztetést a konyha a nyari idészakban is biztositja azoknak a
gyermekeknek, akiknek ezt a sziild igényelte. Napi 3-szori étkezést
elvitellel.

o A pihenés biztositasa a tornateremben vagy a klimas csoportszobakban
torténik.

e Az id@jarast figyelembe véve, a lehetd legtobb 1ddt az udvaron toltik a
gyermekek, megfelelé szamu felnott és dolgozo jelenlétében.

e Hodségriado, illetve magas hdmérséklet esetén a folyadékpotlasra fokozottan
odafigyeliink! Sajat flakonban hideg vizet visziink ki, illetve a konyha
limonadét biztosit. 11 6ratol tovabb nem tartdzkodunk az udvaron!

e Udvarunk hiivos, arnyékos részét hasznaljuk ilyenkor. A napszirés ellen
baseball sapkaval, illetve kalappal védekeziink.

e Parakaput helyeziink ki az udvarra, 1d6jaras fliggvényeben.
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